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ANUNT

Primiaria Comunei Arinis, judetul Maramures, cu sediul in localitatea Arinis
nr. 65, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a
unei functii publice de executie, vacante, cu durata normala a timpului de lucru de 8
ore /zi, respectiv 40 ore/saptamana, concurs organizat in temeiul dispozitiilor, art. 618
alin. (3) din Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa cum
urmeaza:

1. - 176574, Inspector, clasa I, grad profesional asistent - 1 post din cadrul
Compartimentului Contabilitate/Impozite si Taxe

Conditiile de desfasurare:

Concursul se va organiza la sediul insitutiei Primaria Comunei Arinis, nr. 65,
Judetul Maramures, conform calendarului urmator :

- 22.06.2023, ora 10% - proba scrisd, data si ora interviului se vor afisa
impreuna cu rezultatele de la proba scrisa la sediul institutiei, Primaria Arinis ;

- 22.05.2023 - 12.06.2023 perioada depunerii dosarelor de inscriere la concurs ;

- 13.06.2023 - 15.06.2023 selectia dosarelor de concurs;

- 16.06.2023 - 16.06.2023 depunere si solutionare contestatii .

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 465 alin.
(1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.

Conditii specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii
functiei publice sunt:

studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau

echivalenta in stiinte economice, Domeniu de studiu: Stiinte sociale

(Domeniul fundamental), Stiinte economice (Ramura de stiintd), conform

art. 386 lit. a) din Codul Administrativ ;

e 1 an vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice,
potrivit art. 468 alin. (1) lit. a) din Codul Administrativ.

e cunostinte de operare pe calculator, Word si Exel, nivel mediu, dovedite
cu documente emise in conditiile Legii;

e permis de conducere categoria B ;


http://posturi.gov.ro/ghid-concurs-functionari-publici/

Concursul de recrutare consta in urmatoarele etape succesive si anume:
- selectia dosarelor de inscriere a candidatilor ;
- proba scrisa ;
- interviul .

in vederea participarii la concurs, in termen de 20 de zile de la data
publicarii anuntului pe site-ul autoritatii organizatoare, candidatii depun dosarul
de concurs, care va contine in mod obligatoriu:

1) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008;

2) curriculum vitae, modelul comun european;

3) copia actului de identitate si copii de pe actele de stare civila (certificat de
nastere, certificat de casatorie, dupa caz);

4) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

5) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice, conform Anexei nr.2D la H.G.
nr.611/2008;

6) copia adeverintei care atesta starca de sandtate corespunzatoare, eliberatda cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului;

7) copia permisului de conducere categoria B;

8) cazierul judiciar;

9) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare
din formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Nota: Documentele se prezintd in copii legalizate sau documentele se prezinta
in copii insotite de documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu
originalul de catre secretarul comisiei de concurs .

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii
Publice.

Adeverintele privind activitatea desfasuratd dupa data de 01.01.2011 care au un
alt format decat cel prevazut in anexa nr.2D din H.G. nr.611/2008 trebuie sa cuprinda
elemente similare celor prevazute in modelul din anexa si din care sa rezulte cel putin
urmatoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate
pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in
muncd acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin secretarul
comisiei de concurs din cadrul autoritdtii sau institutiei publice organizatoare a
concursului, sau se poate descarca de pe pagina de internet www.comunaarinis.ro-
sectiunea ANUNTURI-CONCURSURI.

Bibliografia, tematica, atributiile prevazute in fisa postului, precum si alte date
necesare desfasurarii concursului se afiseaza pe pagina de internet a autoritatii sau
institutiei publice organizatoare, la sectiunea special creata in acest scop la adresa
www.comunaarinis.ro - sectiunea ANUNTURI-CONCURSURI.



Bibliografia :

1. Constitutia Romaniei, republicata;

- tematica Titlul Il Capitolul Il -Drepturile, libertatile si indatoririle
fundamentale ale cetatenilor; Titlul 111 Capitol V- Administratia publica

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- tematica Capitolul II, Sectiunea I, Egalitatea in activitatea economica si in
materie de angajare si profesie, Capitol II, Sectiunea II Accesul la serviciile publice
administrative si juridice, de sanatate, la alte servicii, bunuri si facilitati;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- tematica - Capitolul Il - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei i
barbati iIn domeniul muncii, Capitolul IV Egalitatea de sanse intre femei si barbati in
ceea ce priveste participarea la luarea deciziei.

4 Titlul T s1 II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

- tematica Partea a VI-a-Titlul I Dispozitii generale, Partea a VI-a -Titlul Il
statutul functionarilor publici

5. Ordinul MFP nr.2634/2015 privind documentele financiar-contabile.

- tematica -integrala ;

6. Legea nr. 82/1991 - Legea contabilitatii, republicata cu modificarile si
completarile ulterioare;

- tematica -integrala ;

7. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- tematica Capitolele intre I s1 V1.

8. Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare,

- tematica Titlul IX -Impozite si Taxe locale;

9. OMFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si
completarile ulterioare ;

- tematica Angajarea cheltuielilor. Lichidarea cheltuielilor. Ordonantarea
cheltuielilor. Plata cheltuielilor. Organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor
bugetare si legale.

Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor de concurs :
Primaria Comuna Arinis, nr. 65, judetul Maramures.
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Comunei Arinis, domnul

Muntean Sandu-Ghita, luni - joi, intre orele 08:00-16:00 si vineri intre orele 08:00-

14:00, telefon/fax : 0762.265658 email : prunaua arinis(@yahoo.com .
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